
 

 

Gedragscode MKV 

Iedereen moet met plezier kunnen korfballen bij MKV. Als bestuur dragen wij zorg voor de veiligheid 
van onze leden en vrijwilligers. Wij nemen als vereniging verantwoordelijkheid voor het welzijn van 
onze leden. Daarom hebben wij gedragsregels opgesteld zodat iedereen weet waar hij / zij zich aan 
moet houden. 
 

Gedragscode en gedragsregels  
 
Gedragscode en -regels voor het bestuur  
Het bestuur:  

- Is verantwoordelijk voor het - samen met de leden, trainers en ouders - opstellen van 
gedragsregels voor de vereniging.  

- Zorgt voor een omgeving en sfeer, waarin iedereen zich veilig voelt.  
- Behandelt leden, vrijwilligers en de korfbalsport in het algemeen met respect en 

gelijkwaardig.  
- Handelt in het belang van de vereniging en de leden en voorkomt (de schijn van) 

belangenverstrengeling.  
- Is transparant, open en eerlijk en straalt dit uit naar de leden.  
- Neemt meldingen en signalen van onbehoorlijk en grensoverschrijdend gedrag serieus.  
- Ziet toe op de naleving van regels en normen en spreekt men aan, als regels en normen 

overschreden worden.  
 
Gedragscode voor speelsters  
De speelster:  

- Behandelt leden, vrijwilligers en de korfbalsport in het algemeen met respect en 
gelijkwaardig.  

- Respecteert en houdt zich aan de afspraken.  
- Gaat netjes om met de accommodatie en de materialen.  
- Is eerlijk en sportief ten opzichte van medespeelsters, tegenstanders, trainers, coaches en 

scheidsrechters.  
- Meldt overtredingen van deze gedragscode of ongewenst gedrag bij de trainers/coaches, 

vertrouwenspersoon of bestuur.  
- Is zich bewust van telefoon- en/of cameragebruik, met name in kleedlokalen. 

 
Gedragscode en -regels voor trainer en/of coach  
De trainer en/of coach:  

- Zorgt voor een omgeving en sfeer, waarin iedereen zich veilig voelt.  
- Behandelt leden, vrijwilligers en de korfbalsport in het algemeen met respect en 

gelijkwaardig.  
- Bij het signaleren van onbehoorlijk en grensoverschrijdend gedrag (bijv. misbruik, seksuele 

intimidatie, pestgedrag), wordt dit gemeld aan het bestuur.  
- Waardering van gewenst gedrag, maatregelen nemen bij ongewenst gedrag.  
- Ziet toe op naleving van regels en normen en spreekt men aan, als regels en normen 

overschreden worden.  
 



 
 
Gedragscode voor de scheidsrechter 
De scheidsrechter:  

- Is neutraal bij het leiden of jureren van wedstrijden en voorkomt de (schijn van) 
belangenverstrengeling.  

- Gaat respectvol om met alle betrokkenen.  
- Organiseert een goede samenwerking met de andere arbitrage functionarissen (bijv. 

jurytafel, assistent-scheidsrechters, ed.).  
- Is dienstbaar, zorgt voor een sportief verloop van de wedstrijd en bij het uitvoeren van het 

beleid rondom sportief gedrag.  
- Is collegiaal ten opzichte van andere scheidsrechters en officials (ook als toeschouwer bij een 

collega-scheidsrechter).  
 
Gedragscode voor andere vrijwilligers  
De vrijwilliger:  

- Zorgt voor een omgeving en een sfeer waarbinnen de sporter zich veilig kan voelen. 

- Respecteert en houdt zich aan de afspraken.  

- Onthoudt zich ervan de sporter te bejegenen op een wijze die de sporter in zijn waardigheid 

aantast, én verder in het privé-leven van de sporter door te dringen dan nodig is in het kader 

van de sportbeoefening.  

- Onthoudt zich van elke vorm van (machts)misbruik of Seksuele Intimidatie tegenover de 

sporter. 

- Gaat netjes om met de accommodatie en de materialen.  

- Meldt overtredingen van deze gedragscode of ongewenst gedrag bij de trainers/coaches, 

vertrouwenspersoon of bestuur.  

  
Vertrouwenscontactpersoon – Sara Meulendijks 
Iedereen moet zich welkom en veilig voelen bij MKV. Als iemand zich bij MKV niet veilig voelt 
vanwege ongewenst gedrag, kan deze persoon contact opnemen met onze vertrouwenspersoon Sara 
Meulendijks. Sara is het eerste aanspreekpunt binnen MKV voor iedereen die te maken heeft met 
grensoverschrijdend gedrag of daar een vraag over heeft en hier met iemand over wil praten. De 
vertrouwenspersoon is onafhankelijk en is er voor iedereen binnen de organisatie; sporters, ouders, 
trainers, toeschouwer, bestuurders etc. Sara zal naar het verhaal luisteren en samen met de melder 
kijken naar verdere stappen. Dit kan zowel binnen de vereniging als met hulp van andere 
deskundigen zijn. Sara is bereikbaar via e-mail of telefonisch, haar contract gegevens staan op de 
website van MKV. 


